
 
  

RECRUTEMENT dans le cadre d’un CDD 

Assistant technique et pédagogique d’un chantier d’insertion 
 
 

Position hiérarchique : sous la responsabilité de la présidente et de la directrice de la structure 
 
 

Missions 
 

- Participe à l’organisation et à la gestion au quotidien de la production du chantier d’insertion en utilisant 
les principes de l’agriculture biologique 

- Participe à la commercialisation des produits 
- Accompagne les salariés dans l’exercice de leur travail, sur le chantier d’insertion 
- Travaille avec en équipe avec un autre encadrant et les autres permanents de l’association (directrice, 

Conseillère en Insertion Professionnelle - CIP, et comptable) et les administrateurs 
 
 

Activités principales 
 
Activité de production et gestion : 
- Activité de maraîchage en suivant les principes de l’agriculture biologique 
- Mise en place des cultures saisonnières et suivi 
- Effectue toutes les tâches quotidiennes nécessaires au bon déroulement de l’activité 
- Gère l’état du matériel et sa bonne utilisation 

 

Activité de commercialisation des productions : 
- Assure la préparation et l’acheminement des paniers 

 
Activité de formation et du suivi socio professionnel des salariés : 
- Accompagne des salariés en insertion professionnelle dans les activités de maraîchage. 
- Participe à l’élaboration du planning et l’organisation du travail des salariés du chantier 

 
 

Horaires de base et rémunération 
 
- Temps de travail hebdomadaire souhaité : 24h/semaine (variations saisonnières possibles)   
- Rémunération brute en début de contrat : 1428 € 

 
 

Niveau requis et expérience – compétences 
 
➢ Qualification et expérience 
- Connaissances techniques en maraîchage biologique 
- Expérience souhaitée en encadrement 
- Permis B obligatoire 

 

➢ Savoir être 
- Rigueur, disponibilité 
- Aptitudes pédagogiques 
- Sens de l’organisation et méthodique 
- Capacité d’adaptation et d’anticipation 
- Capacité à travailler en équipe 
- Aisance relationnelle 
- Esprit d’initiative, gestion du stress 

 
Type de contrat :  CDD de 8 mois avec possible renouvellement, 
Qualification : Technicien 



Délai de candidature : poste à pourvoir très rapidement 
 

 
Contact ANCRE: Mathilde JACQUES (Directrice) : 02 40 29 57 60 

Candidature à adresser par mail à l’attention de : 
Régine Mondain – Présidente 

contact@ancre44.fr 
 

Association ANCRE 
2 bis place du Champ de Foire 

44390 Nort sur Erdre 

mailto:contact@ancre44.fr

