
Vous êtes Intéressé·e ? 
Envoyez CV et lettre de motivation 
par mail à Madame Gaëlle MARTIN

V O S  M I S S I O N S

Organiser et animer les chantiers en veillant à la
qualité technique et à la sécurité au travail

Accompagner votre équipe (5 à 8 salariés en
insertion) au quotidien en transmettant vos
savoir-faire et vos méthodes de travail

Valoriser les compétences et les réussites des
salarié·es en insertion pour adapter les étapes du
parcours en lien avec le coordinateur
socioprofessionnel

Assurer et développer les relations de confiance
avec les partenaires et les donneurs d’ordre en
garantissant la qualité du service rendu

comptabilite@ateliers2rives.fr

CDI - Temps Plein

L’association ATELIERS DES 2 RIVES est un acteur engagé de l’insertion par l’activité économique
depuis plus de 40 ans.
Notre mission : accompagner des personnes éloignées de l’emploi vers une nouvelle dynamique
professionnelle et personnelle.
Au-delà d’un savoir-faire, nous croyons en la force du lien humain, de la solidarité pour redonner
confiance.

à partir du 9 mars 2026

En tant qu’encadrant·e technique
pédagogique et social vous êtes au

coeur de notre action :

Expérience souhaitée en encadrement d’équipe,
idéalement dans le domaine technique des
espaces verts

Pédagogue, à l’écoute et capable d’adapter votre
accompagnement aux besoins de chacun·e des
salarié·es accompagné·es

Attentif·ve à la qualité du travail comme au
parcours humain des personnes que vous
accompagnez

Aptitude à organiser et à coordonner la
production

Un vrai goût pour le travail en équipe et la
coopération

V O T R E  P R O F I L

Rejoignez ATELIERS DES 2 RIVES et devenez acteur·ice d’un changement positif pour
vous et pour les autres

C A N D I D A T U R E

36h50 hebdomadaire du lundi
au vendredi midi
10 jours de RTT

17 rue Kepler
44240 LA CHAPELLE SUR ERDRE

Déplacements sur les chantiers avec
un véhicule de l’association - Nantes
et agglomération

Permis B exigé

2 492 € brut mensuel

Prime de salissure : 0.15 €/heure
travaillée

Titres restaurants : valeur faciale 7 €
(50% à la charge de l’employeur)

Mutuelle entreprise : 75% pris en
charge par l’employeur

Encadrant·e Technique Pédagogique et Social
 en Chantier d’Insertion 

Activité Espaces Verts CDI H/F

Date de publication de l’offre : 12/02/2026 


